PERSONALISTIKA
A MZDY

HELIOS Red

Modul Personalistika a mzdy slouzi ke zpracovani personalni a mzdové agendy. Modul Ize pouzit jak
pro malé organizace do 25 zaméstnancu (vyplaty davek socialniho pojisténi zajiStuje okresni sprava
socialniho zabezpeceni), tak i pro velké organizace, které vyplaceji davky socialniho pojiSténi samy.

Cést Personalistika umoziiuje evidovat vedkeré persondini Udaje
o pracovnikovi. Udaje o pracovnicich Ize libovolné dopliiovat, ménit
arusit. Ze souboru pracovniki Ize ziskat rizné uzivatelem definova-
né tiskové sestavy s vyuzitim generatoru sestav, tisknout evidencni
listy pracovnikd obsahuijici veskeré Uidaje o pracovnikovi. Ze soubo-
ru pracovnikd Ize vybirat podle libovolného mnozstvi kritérii (napf.
dle jména, osobniho &isla, veku, nastupu do organizace apod.).

Na Personalistiku navazuje ¢ast Mzdy, ktera pfi zpracovani mezd
za jednotlivé mésice vyuZiva fady Udajl z persondlnich dat pra-
covnika, takZze vypocet mzdy probiha z velké ¢asti automaticky,
napf. vypocet Castek odeditatelnych ze zakladu dan&. Modul
dovoluje pracovat s mési¢nim platem, ¢asovou zakladni mzdou,
hodinovou mzdou (1 - 3 tarify), smiSenou podilovou mzdou (4
druhy), Ukolovou mzdou (dosazuje se Castka za Ukol), dohodami

o provedeni prace a pracovni ¢innosti, mzdou u¢nt, mzdou spo-
le¢nika s.r.0., odmeény statutarnim organtim.

Dochéazku a nahrady za nepfitomnost (nemoc, dovolena, ...) zpra-
covava program podle nepfitomnosti zadané datem od - do. Je
mozny i import dat z dochazkového systému. Mzdy Ize zpraco-
vavat interaktivné nebo davkové s naslednym tiskem protokolu
chyb. Oba zpUsoby zpracovani Ize vzajemné kombinovat. V tisko-
vych vystupech jsou obsazeny veskeré standardni sestavy (vyplatni

listiny pro vyplatu zéloh i dobirek, vyplatni listy (pasky) pracovnikd,
prehledy o platbach sociélniho a zdravotniho pojisténi, prehledy
o &tvrtletnich prijmech, vycetky, rekapitulace,... ). Vystupy Ize ziskat
za celou firmu &i v ¢lenéni na volitelnou prvni (napt. strediska), pri-
padné druhou Uroven ¢lenéni (oddéleni, zakazka). Pritom je mozné
zadat u jednoho pracovnika i vétsi poCet hodnot 1.drovné élenéni
i 2.Urovné Elenéni v jednom mésici a rozuctovat na né mzdové na-
klady. Samozrejmosti je moznost zadani libovolného podtu zdravot-
nich pojistoven. Mzdy pracovnik(l, srazky a platby pojistného a dani
Ize exportovat do modulu Bankovni operace. Do tohoto modulu
Ize rovnéZ exportovat vysledek vypodtu pojistnéno za Skody zpU-
sobené pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani (vyhlaska MF
€.125/93), které program rovnéz podita.

Pro zauctovani mezd v UCetnictvi Ize definovat detailné clenénou
predkontaci a zauctovani pak provést bud ru¢né dle definované
tiskové sestavy nebo v aplikaci HELIOS Red pfimym exportem
do modulu Podvojné Ucetnictvi. Program dale umoznuje zpraco-
vavat roéni zictovani dané z prijmu, a to i u pracovnikd, ktefi méli

prijmy od jinych platct dané (postupné i soucasns).
Program umozZznuje zpracovani a elektronické odeslani evidenc-

nich listd dlchodového zabezpedeni, prinladek a odnhlasek soci-
alniho pojistént.

HELIOS

Software, ktery fidi



Cely modul Personalistika a modul Mzdy je mozné pouzivat sa-
mostatné nebo jako soucast aplikace HELIOS Red. Stejné jako
u v8ech ostatnich modulll je k dispozici cela fada standardnich
funkci jako je systém pfistupovych prav, generator sestav, systém
bezpecnostnich protokold, editor tiskovych sestav, definice tiska-
ren pro znakovy tisk, zalohovani dat, definovatelné prikazy operac-
niho systému, systémova konfigurace a dalsi. Stejné jako ostatni
moduly umozniuje je i uloZeni tisknutych sestav a formulérd do for-
matC pdf, html nebo word, s mozZnosti pfimého odeslani e-mailem.

Moduly Personalistika a Mzdova evidence obsahuiji tfi zakladni typy
datovych soubor(. Jedna se o soubory kmenovych dat pracovnikd
obsluhované zejména programem Personalistika, soubory mzdo-
vych Udajd obsluhované programem Mzdy, a Ciselniky obsluhova-
né z programu Personalistika nebo Mzdy (podle druhu &iselniku).
Zakladni rozdil mezi kmenovymi daty a mzdovymi daty spodiva
v tom, Ze kmenova data urcitého pracovnika jsou v modulu ulo-
zena pouze v jedné datoveé vété (zaznamu), zatimco mzdové Udaje
ve vice vétach, z nichz kazda odpovida jednomu mésici zpracova-

Tabulka funkci:

Mzdy 1 - 5 vyplat

Mzdy 6 - 25 vyplat Dal$ich 20 vyplat
Mzdy 26 - 100 vyplat
Mzdy nad 100 vyplat

Rozsirena personalistika
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ni. Veskeré uUdaje jsou spolu svazany pres osobni ¢islo pracovnika.
Totéz co pro kmenova data plati i pro Ciselniky tj. ddaje v Ciselnicich
nejsou zavislé na zpracovavaném obdobi.

Pro praktické pouZiti z toho plynou nasleduijici ddlezité informace:

e Mzdy zpracované v urc¢itém obdobi jsou v modulu zachovany
do doby, nez je zdznam o pracovnikovi definitivné vymazan
z databaze, nebo nez je spusténo ruseni mzdovych udajd ur-
¢itého roku.

e Mzdy je mozné po nastaveni prisluSného obdobi zpétné pro-
hlizet a tisknout vétSinu prehledd.

e \ypocty mzdovych polozek, které jsou zavislé na personalnich
Udajich pracovnika, se fidi vzdy aktualnim stavem kmenovych
dat. Znamena to, Ze pokud mate u pracovnika napt. zadané
jedno dité pro slevu na dani, zpracujete mzdu a poté doplnite
druhé dité, uplatni se sleva pouze na jedno dité. Zpracujete-
-li mzdu znovu, uplatni se jiz sleva na dvé déti (samozrejmé
s ohledem na datum uplatnéni).

Zpracovani mzdy pro 1 — 5 vyplat

Dalsich 75 vyplat, vypocty nemocenskych davek
Dalsi neomezené mnozstvi vyplat,vypocty nemocenskych davek
Dalsi neomezené mnozstvi vyplat,vypocty nemocenskych davek

Vice pracovnich kalendar(l, podpora zpracovani mezd pfi nerovnomeérné rozvrzené pracovni
dobé (smeény, turnusy apod.)
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